
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-06-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina CZARNY DUNAJEC

Powiat NOWOTARSKI

Ulica Nr domu 36 Nr lokalu 

Miejscowość WRÓBLÓWKA Kod pocztowy 34-470 Poczta CZARNY DUNAJEC Nr telefonu 603750133

Nr faksu E-mail biuro@szczesliwe-jutro.pl Strona www www.szczesliwe-jutro.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2015-07-07

2017-12-28

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36201703000000 6. Numer KRS 0000566129

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krystyna Juraszek Prezes TAK

Joanna Kuczkowicz-
Bugajska

Wiceprezes TAK

Dorota Zatorska Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Dariusz Kupla Przewodniczący TAK

Katarzyna Hejmej Członek TAK

Piotr Malinowski Członek TAK

FUNDACJA SZCZĘŚLIWE JUTRO

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-06-17 1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami działania Fundacji są:
      1.      wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 
2.     przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu dzieci i młodzieży z rodzin 
znajdujących się w sytuacji kryzysowej, przebywających w rodzinnych 
formach opieki zastępczej i placówkach opiekuńczo-wychowawczych;
3. wzmocnienie więzi wśród rodzin zagrożonych wykluczeniem 
społecznym oraz dzieci wychowujących się poza własnymi rodzinami;
4. pomoc w procesie usamodzielnienia wychowanków pieczy zastępczej;
5. realizacja zadań rządowych i jednostek samorządowych wynikających z 
ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;
6. tworzenie spójnego systemu pomocy rodzinie, w której występuje: 
alkoholizm, przemoc domowa, narkomania, niedostosowanie społeczne, 
bezradność opiekuńczo-wychowawcza oraz trudności w realizowaniu ról 
rodzicielskich;
7. działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka; 
8. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; 
9. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym; 
10. działalność charytatywna; 
11. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, 
pielęgnowanie polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej; 
12. działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 
regionalnego; 
13. ochrona i promocja zdrowia; 
14. działalność na rzecz osób niepełnosprawnych; 
15. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
16. nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie; 
17. organizowanie wypoczynku dzieci i młodzieży; 
18. wspieranie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego; 
19. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej; 
20. promowanie ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa 
przyrodniczego; 
21. popularyzowanie turystyki i krajoznawstwa; 
22. upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód 
obywatelskich, 
a także działań wspomagających rozwój demokracji; 
23. pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą; 
24. działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami; 
25. promocja i organizacja wolontariatu; 
26. działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o 
działalności pożytku publicznego 
i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2014 poz. 1118, 1138, 1146).

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje swoje cele przez:
1. współpracę z instytucjami rządowymi, jednostkami samorządowymi i 
organizacjami pozarządowymi;
2. organizowanie pomocy dla rodzin w kryzysie poprzez pracę asystentów 
oraz działania o charakterze socjalnym, szkoleniowym i terapeutycznym;
3. organizowanie i prowadzenie szkoleń oraz poradnictwa w zakresie 
rodzinnej formy opieki zastępczej;
4. wsparcia rodzin zastępczych poprzez pracę koordynatorów rodzinnej 
pieczy zastępczej oraz innych specjalistów;
5. organizowanie i promowanie kameralnych form opieki zastępczej oraz 
indywidualizację w podejściu do rodziny w kryzysie;
6. pomoc finansową i merytoryczną dla placówek opiekuńczo-
wychowawczych, świetlic środowiskowych, rodzin zastępczych oraz rodzin 
naturalnych znajdujących się 
w sytuacji kryzysowej;
7. finansowe wsparcie i organizacja wypoczynku dla dzieci i młodzieży 
połączonego z terapią, krajoznawstwem i edukacją kulturalną;
8. organizowanie i prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych, 
ośrodków rodzinnej pieczy zastępczej oraz placówek wsparcia dziennego, 
w tym świetlic środowiskowych;
9. rozwijanie kontaktów z krajowymi oraz zagranicznymi środowiskami 
związanymi 
z działalnością opiekuńczo-wychowawczą dla dzieci odrzuconych i 
osieroconych;
10. pomoc materialną i psychologiczno-socjalną usamodzielnionym 
wychowankom pieczy zastępczej;
11. opracowywanie i realizację projektów i programów Unii Europejskiej 
skierowanych do organizacji pozarządowych w zakresie opieki nad 
dzieckiem i pomocy rodzinie przeżywającej kryzys;
12. organizowanie zbiórek i kwest pieniężnych;
13. aktywizację zawodową osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
14. promocję i organizację wolontariatu;
15. promocję aktywnego spędzania czasu wolnego;
16. organizację koncertów, wystaw, konferencji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Działania Fundacji Szczęśliwe Jutro w roku obrotowym 2022 r. skoncentrowane były przede wszystkim na:
1. Prowadzeniu w miejscowości Wróblówka:
• Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej typu socjalizacyjnego Przystań Szczęśliwe Jutro 
• Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej typu socjalizacyjnego Przystań Radosne Jutro otwartej 1.03.2022 r.
W szczególności Fundacja Szczęśliwe Jutro zapewniła Placówkom:
a) pokrycie części kosztów bieżących, 
b) systematyczne, bieżące wsparcie funkcjonowania Placówki (opieka i odrabianie zadań domowych z wychowankami, 
korepetycje z języka angielskiego, matematyki),
c) organizację czasu wolnego dla dzieci: wyjazdy na basen, wyjazdy na narty, wycieczki rowerowe, wyjazd na ryby, zwiedzanie 
Skansenu Wsi Orawskiej, wycieczki w Tatry, rajd przez Beskid Niski, zwiedzenie ZOO w Krakowie, andrzejki, kulig, organizacja 
uroczystości komunijnych i kolacji wigilijnej oraz urodzin wychowanków,  warsztaty kulinarne, warsztaty plastyczne oraz 
warsztaty taneczne,
d) przekazanie środków czystości oraz kosmetycznych będących własnością Fundacji (darowizna rzeczowa otrzymana od sieci 
Rossmann).
2. Pozyskiwaniu dla Placówek środków finansowych i darowizn rzeczowych - współpraca z lokalnymi przedsiębiorcami.
3. Szerzeniu idei wolontariatu poprzez współpracę z kołami wolontariatu z terenu powiatu nowotarskiego i tatrzańskiego.
4. Pomocy rodzinom zastępczym z Powiatu Nowotarskiego – przekazanie darów rzeczowych (środki czystości higieny osobistej).
5. Pomocy uchodźcom z Ukrainy – przekazanie darów rzeczowych (środki czystości higieny osobistej).

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-06-17 3



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Wychowankowie Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Przystań Szczęśliwe Jutro oraz ich 
rodziny 
Wychowankowie Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Przystań Radosne Jutro oraz ich rodziny 
Uchodźcy z Ukrainy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

134

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

W roku 2022 działania Fundacji skoncentrowane 
były na realizacji podpisanej z Zarządem Powiatu 
Nowotarskiego umowy na realizację zadania 
publicznego w formie powierzenia z zakresu 
wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 
pod nazwą "Prowadzenie na terenie Powiatu 
Nowotarskiego w okresie od 1 stycznia 2022 
roku do 31 grudnia 2023 roku całodobowej 
placówki opiekuńczo-wychowawczej typu 
socjalizacyjnego dla 14 wychowanków" Fundacja 
prowadziła przez cały rok 2021 placówkę 
opiekuńczo-wychowawczą dla 14 wychowanków 
i koncentrowała się głównie na bieżącej opiece i 
pracy z podopiecznymi.

87.90.Z 2 693,08 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 653 888,64 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

W roku 2022 działania Fundacji skoncentrowane 
były na realizacji podpisanej z Zarządem Powiatu 
Nowotarskiego umowy na realizację zadania 
publicznego w formie powierzenia z zakresu 
wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 
pod nazwą "Prowadzenie na terenie Powiatu 
Nowotarskiego w okresie od 1 stycznia 2022 
roku do 31 grudnia 2023 roku całodobowej 
placówki opiekuńczo-wychowawczej typu 
socjalizacyjnego dla 14 wychowanków" Fundacja 
prowadziła od marca 2022 placówkę 
opiekuńczo-wychowawczą dla 14 wychowanków 
i koncentrowała się głównie na bieżącej opiece i 
pracy z podopiecznymi.

87.90.Z 2 842,37 zł

3
pomoc ofiarom katastrof, klęsk 
żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą

W związku z wybuchem wojny w Ukrainie 
Fundacja "Szczęśliwe Jutro" zaangażowała się w 
pomoc dla przybywających do Polski uchodźców 
z terenów ogarniętych konfliktem. Fundacja 
przekazała uchodźcom pomoc w postaci 
środków czystości, środków higieny osobistej 
oraz artykułów dla niemowląt: ręczników 
papierowych, chusteczek nawilżanych, proszków 
do prania, płynów do mycia naczyń i ściereczek 
domowych, mydła w płynie, antyperspirantów, 
szczoteczek do zębów i past do zębów, kleików i 
kaszek, a także mleka modyfikowanego dla 
niemowląt.

88.99.Z 0,00 zł
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5 791,70 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 318 417,84 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 645 130,65 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 8 757,99 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 157 939,31 zł

2.4. Z innych źródeł 171 739,79 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 5 535,45 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Zakup artykułów spożywczych dla POW Szczęśliwe Jutro 798,17 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 318 417,84 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

18 135,73 zł

139 803,58 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 105 990,82 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 570 378,72 zł 5 535,45 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 539 139,83 zł 5 535,45 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

31 238,88 zł

0,01 zł 0,00 zł

2 Modernizacja kotłowni (POW Szczęśliwe Jutro i POW Radosne Jutro) 2 600,00 zł

3 Montaż pompy hydroforowej (POW Szczęśliwe Jutro i POW Radosne Jutro) 2 137,28 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

99 229,98 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

19 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

11,75 etatów

12 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

5 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

5 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 771 888,78 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

771 888,78 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

5 422,87 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 540,35 zł

10 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

4 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

635 070,28 zł

526 525,99 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

42 650,00 zł

- inne świadczenia 65 894,29 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 136 818,50 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 771 888,78 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 747,04 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie na terenie 
Powiatu Nowotarskiego w 
okresie od 
1 stycznia 2021 r. do 31 
grudnia 2023 r. całodobowej 
placówki opiekuńczo-
wychowawczej typu 
socjalizacyjnego dla 14 
wychowanków

Opieka nad dziećmi 
posiadającymi postanowienie 
sądu

Starostwo Powiatowe w Nowym 
Targu

654 709,32 zł

2 Prowadzenie na terenie 
Powiatu Nowotarskiego w 
okresie od 
1 stycznia 2022 r. do 31 
grudnia 2023 r. całodobowej 
placówki opiekuńczo-
wychowawczej typu 
socjalizacyjnego dla 14 
wychowanków

Opieka nad dziećmi 
posiadającymi postanowienie 
sądu

Starostwo Powiatowe w Nowym 
Targu

662 090,32 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 069,08 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Krystyna Juraszek
Joanna Kuczkowicz-Bugajska

Dorota Zatorska
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Małopolski Urząd Wojewódzki 1

2 Starostwo Powiatowe w Nowym Targu 1

3 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Nowym Targu 1

4 Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Nowym Targu 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2023-06-17
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